
Obiettivi Descrizione

Peso 

dell'obiettivo 

(%)

Indicatore
Target

(risultato atteso)

Risultato 

raggiunto

Punteggio 

realizzato %
Punteggio Pesato

MISE discarica sita in 

Giovinazzo - loc. San Pietro 

Pago

Lavori di Messa In Sicurezza di 

Emergenza (MISE) della discarica di 

Giovinazzo in località “San Pietro 

Pago (BA).

50%

Completamento 

procedimento entro il 

31.12.2023.

Collaudo 

dell'opera entro il 

31.12.2023

Impianto di trattamento e 

recupero rifiuti da 

spazzamento stradale di 

Molfetta (BA) - consegna 

lavori

Concessione relativa alla 

costruzione e gestione 

dell’impianto di trattamento e 

recupero rifiuti da spazzamento 

stradale di Molfetta (BA).

50%

Espletamento delle procedure 

per la verifica e la validazione 

del progetto esecutivo e 

successiva consegna lavori.

Verbale di 

consegna lavori al 

31.12.2023

0%

Obiettivo 1

Istituzione di un Albo di operatori 

economici per l'affidamento dei 

servizi di ingegneria e architettura 

ai sensi del nuovo Codice dei 

Contratti.

100%

Predisposizione e 

pubblicazione avviso pubblico.

Pubblicazione 

dell'Avviso 

pubblico entro il 

31.12.2023

0%

Ambito Descrizione Peso Punteggio Pesato

Valutazione delle competenze e dei comportamenti (VA)

V
R
Valutazione performance di risultato (VR)   

50,00%

V
A

100,00%

Scheda di valutazione della performance individuale posizione organizzativa Infrastrutture e Dotazioni funzionali

al ciclo dei rifiuti - Anno 2023

 Valutazione Performance Agenzia VE - 

 Valutazione Unità Organizzativa VOP - 

Totale valutazione performance di risultato VR=VO 40% + VPO 30% + VI 20% + VE 10%
Totale VI

Totale VO

 Valutazione obiettivi individuali assegnati (VI) 

 Valutazione Performance Direzione VO

100,00%

Punteggio 



Capacità decisionale

Scegliere, nell’ambito delle proprie 

responsabilità, tra diverse 

alternative con ponderatezza, 

lucidità e tempestività anche in 

condizione di incertezza e 

complessità e valutando le 

conseguenze

20% 0,00%

 Innovazione 

Cercare nuove vie percorribili in 

termini di processo e servizio per 

rispondere alle esigenze del 

cittadino/cliente facendosi motore 

del cambiamento.

20% 0,00%

Analisi e soluzione dei 

problemi

Contestualizzare i problemi e/o le 

situazioni complesse e ricercare le 

soluzioni più idonee scegliendo tra 

le alternative possibili

20% 0,00%

Orientamento alla 

semplificazione

Comprendere e razionalizzare le 

necessità interne ed esterne al fine 

di individuare una costante 

gestione della complessità 

soprattutto in termini di 

semplificazione

20% 0,00%

Orientamento all'efficienza

Operare per l’eliminazione degli 

sprechi e delle inefficienze e per un 

costante miglioramento dei livelli di 

servizio resi all’interno ed 

all’esterno dell’Amministrazione

20% 0,00%

0,00%

30,00%

V
A

Totale delle valutazione delle competenze e dei comportamenti (VA)

Valutazione complessiva annuale della posizione organizzativa Pc = VR x 60% + VA x 40%


