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ALL. A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA 

FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO 

DELL’INCARICO DI ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE IN 

FORMA MONOCRATICA DI AGER PER IL TRIENNIO 2023-2025. 

 

Il/La sottoscritto/a (si prega di compilare tutti i campi) 

(Nome)_____________________________________ (Cognome) _____________________________________________ 

nato/a _____________________________________________ il ___/___/___,C.F. ____________________________ 

residente in _________________ ________________________ prov. ___________ via ______________ 

______________________________________ n. ____ (C.A.P. _______________)tel.______________________________ 

e-mail______________________________________________, PEC ____________________________________________, 

consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in 

caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

 

PRESO ATTO delle condizioni, dei presupposti e dei termini per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse indicati nell’avviso di AGER in oggetto, 

MANIFESTA interesse a partecipare alla procedura di selezione di cui trattasi e, a tal fine, 

DICHIARA sotto la propria personale responsabilità, ex artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 445/2000, 

di aver preso visione dell’avviso n. XXXXX e: 

 

1. di essere iscritto all’Elenco Nazionale degli OIV istituito presso la Presidenza del Consiglio dei 

Ministri – Dipartimento della Funzione pubblica con numero progressivo di iscrizione 

___________con data di iscrizione ____________________, nella fascia professionale_____________. 

2. di non essere dipendente di AGER, di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti 

politici o in organizzazioni sindacali, di non avere rapporti continuativi di collaborazione o 

consulenza con l’Ente, ovvero di non aver rivestito simili incarichi o cariche o di non aver avuto 

simili rapporti nei tre anni precedenti; 

3. di non trovarsi in una situazione di inconferibilità, incompatibilità e conflitto di interessi di cui 

alla Legge n. 190/2012, al d.Lgs. n. 39/2013 e alle altre norme di legge e discipline di settore; 

4. [ ] di non essere Componente di alcun OIV; 

    [ ] di essere Componente dell’OIV o del Nucleo di Valutazione 

    - del/della _______________________________________________di ___________________________ 

    - del/della _______________________________________________di ___________________________ 

    - del/della _______________________________________________di ___________________________ 

    - del/della _______________________________________________di ___________________________ 

5. di rispettare i limiti relativi all’appartenenza a più organismi di valutazione di cui all’art. 8 del 

Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 6 agosto 2020, impegnandosi con 

apposita dichiarazione, in caso di favorevole esito della selezione, a rassegnare le proprie 

irrevocabili dimissioni da eventuali ulteriori incarichi eccedenti i limiti; 

6. l’inesistenza di situazioni che determinino l’incapacità di contrarre con la pubblica 

amministrazione; 
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7. di non essere stato inadempiente o colpevole di gravi negligenze in precedenti contratti con 

questa o altre Amministrazioni; 

8. di non aver subito l'irrogazione di alcuna delle sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. n. 

231/2001 e ss.mm.ii. o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 

amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. n. 81/2008 e 

ss.mm.ii.; 

9. di essere consapevole che la presente manifestazione di interesse per l’iniziativa in oggetto 

non è vincolante per AGER, la quale si riserva la facoltà di non procedere all'espletamento 

della procedura di conferimento dell’incarico; 

10. di aver preso visione dell’avviso e di tutte le norme in esso contenute e di accettarle 

incondizionatamente; 

11. di avere preso visione delle informazioni sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 

del Regolamento UE 2016/679, di accettare espressamente, senza condizione o riserva alcuna, 

le condizioni previste nell’Avviso in oggetto e di autorizzare AGER al trattamento dei dati 

personali ai sensi del Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE e del D. Lgs. n. 196/2003 

ai fini del procedimento connesso alla selezione e per gli assolvimenti degli obblighi previsti 

dalla legge e dai regolamenti in materia; 

12. che le eventuali copie dei documenti presentati ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000 sono conformi all’originale; 

13. se dipendente pubblico, di voler svolgere l’incarico nell’OIV di AGER come attività extra-

istituzionale e fuori dell’orario di servizio e di impegnarsi a richiedere il necessario nulla osta 

all'amministrazione di appartenenza. 

 

Allega, firmati digitalmente, i seguenti documenti: 

a) curriculum vitae, debitamente sottoscritto, recante le clausole di autorizzazione al trattamento 

dei dati in esso contenuti; 

b) relazione di accompagnamento al curriculum vitae dalla quale si evincano l’esperienza 

maturata presso Amministrazioni pubbliche o aziende private, negli ambiti individuati dal D.M. 

6 agosto 2020 (misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale, nella 

pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel 

risk-management) ed eventuali incarichi svolti presso OIV/NdV, nonché l'eventuale attività 

accademica meglio identificata al comma 3 dell'art. 5 dell'avviso; 

c) copia di documento di identità in corso di validità. 

 

Tutti i dati personali trasmessi dagli operatori economici con l’istanza di partecipazione alla 

selezione, ai sensi della vigente normativa 

in materia di privacy (Regolamento UE 2016/679), saranno trattati esclusivamente per le finalità 

di gestione della procedura di 

selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico. 

Luogo, data. 

FIRMA  
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