@ R AGENZIA TERRITORIALE DELLA REGIONE PUGLIA
@ PER IL SERVIZIO DI GESTIONE DEI RIFIUTI
DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

DELL’AGENZIA TERRITORIALE DELLA REGIONE PUGLIA
PER IL SERVIZIO DI GESTIONE DEI RIFIUTI

DETERMINA n. 514 del 23 dicembre 2022

OGGETTO: ISTITUZIONI INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE, GRADUAZIONE E DEFINIZIONE
DELLE RETRIBUZIONI

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE

- la L.R. 20 agosto 2012, n. 24 “Rafforzamento delle pubbliche funzioni nell’'organizzazione e nel
governo dei servizi pubblici locali”, cosi come modificata dalla L.R. 4 agosto 2016, n. 20 “Disposizioni
in materia di gestione del ciclo dei rifiuti. Modifiche alla Legge Regionale 20 agosto 2012, n. 24
(Rafforzamento delle pubbliche funzioni nell'organizzazione e nel governo dei servizi pubblici locali)”,
ha stabilito che per I'esercizio associato delle funzioni pubbliche relative al servizio di gestione dei
rifiuti urbani, previste dal D. Lgs. n. 152/2006 e gia esercitate dalle Autorita d’ambito territoriali
ottimali quali forme di cooperazione degli enti locali, & istituita quale organo unico di governo una
agenzia denominata “Agenzia territoriale della Regione Puglia per il servizio di gestione dei rifiuti”;

- con deliberazione di Giunta Regionale n. 1124 dell'11 luglio 2017 & stato approvato lo Statuto
dell’Agenzia, pubblicata sul BURP del 25 luglio 2017;

- ai sensi dell'art. 10 bis, della L.R. 24/2012, la Giunta Regionale con deliberazione n. 1532 del
27/09/2021 cosi come modificata dalla D.G.R. 1903 del 22/11/2021, ed integrata dalle successive
D.C.R. 450 del 31/03/2022, D.C.R. 1071 del 25/07/2022 e DGR 1768 del 30.11.2022 & stato nominato
I'’Avv. Gianfranco Crandaliano quale Direttore Generale dell’Agenzia territoriale della Regione Puglia
per il servizio di gestione dei rifiuti;

CONSIDERATO che

- con Decreto n. 121 del 20.12.2019 & stato approvato il Funzionigramma dell’Ager e [l'istituzione delle
Posizioni Organizzative sulla base delle disposizioni del CCNL del comparto Funzioni Locali del
21.05.2018 agli artt. 13, 14 e 15 del CCNL 21/05/2018 che disciplinano I'Area delle Posizioni
organizzative, il conferimento e la revoca degli incarichi e la retribuzione di posizione e di risultato;

- con Determina n. 113 del 26.04.2021 é stato approvato I'atto di Modifica al Modello Organizzativo
dell'’Agenzia Territoriale della Regione Puglia per il Servizio di Gestione dei Rifiuti;

- con Delibera del Comitato dei Delegati n. 5 del 12.04.2021 & stato approvato il Regolamento delle
Posizioni organizzative dell'Ager;

- con Delibera del Comitato dei Delegati n. 5 del 26 settembre 2022 & stato approvato il Piano del
Fabbisogno Occupazionale ed il relativo Piano Occupazionale per il Triennio 2022-2024.

DATO ATTO che con DD. n. 122 del 20.12.2019 e n. 134 del 12.05.2021 AGER ha provveduto a istituire le
Posizioni Organizzative all'interno del modello organizzativo AGER, definendone altresi contenuto e
funzionigramma;

DATO ATTO che con DD n. 113 del 26.04.2021 é stato definito il nuovo Modello Organizzativo
dell’Agenzia apportando significativi mutamenti all'apparato organizzativo di AGER sia dal punto di vista
finanziario che del funzionamento interno, nonché riportando il funzionigramma di tutte le unita
organizzative previste;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 13 co. 3 del CCNL del comparto Funzioni Locali del 21.05.2018 é stata
disposta la proroga del conferimento degli incarichi di P.O. fino al 31.12.2022;
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DATO ATTO che il 16.11.2022 & stato sottoscritto il nuovo CCNL Comparto Funzioni Locali - Triennio
2019-2021, all'interno del quale & stato ridefinito l'istituto dell'incarico di Posizione Organizzativa, tra
I'altro qualificandolo “Incarico di Elevata Qualificazione” di cui all'art 16 e ss. del nuovo CCNL;

CONSIDERATO che alla luce delle evoluzioni gestionali e organizzative, anche significative, che in
questo triennio hanno interessato I'Agenzia & indispensabile la ridefinizione del complessivo novero
degli incarichi oggi definiti di Elevata Qualificazione (EQ) presso |'Agenzia, in aderenza con il nuovo
Modello Organizzativo di AGER, approvato con n. DD n. 113 del 26.04.2021, e nel rispetto dell'art. 3 del
“Regolamento recante i criteri per il conferimento, la graduazione e la valutazione delle posizioni
organizzative” (che in questa sede si applica per strettissima analogia ma la cui modificazione volta a
recepire i mutamenti contenuti nel nuovo CCNL €& in corso);

DARE ATTO che le unita organizzative non presidiate da una figura dirigenziale oggi in essere nel citato
Modello sono:
e Unita “Infrastrutture e Dotazione Funzionale al Ciclo dei Rifiuti” funzionale al ciclo dei rifiuti
Unita “Regolazione e Gestione del Ciclo dei Rifiuti / Controllo Esecutivo sui Contratti”
Unita “Gestione Amministrativa Interna”
Unita “Flussi Finanziari”
Unita “RPCT”
Unita “Direzione Generale e Supporto Agli Organi di Governo”

DARE ATTO che, a seguito della procedura di valutazione disciplinata agli artt. 10 e 13 del “Regolamento
recante i criteri per il conferimento, la graduazione e la valutazione delle posizioni organizzative” (che
in questa sede si applica per strettissima analogia ma la cui modificazione volta a recepire i mutamenti
contenuti nel nuovo CCNL €& in corso), come da istruttoria agli atti, si istituiscono i seguenti incarichi di
Elevata Qualificazione con la relativa graduazione che di seguito si riporta in corrispondenza di ciascuna
unita organizzativa:

incarico di Elevata Qualificazione per I'Unita | grado A
“Infrastrutture e Dotazione Funzionale al Ciclo dei
Rifiuti funzionale al ciclo dei rifiuti”

incarico di Elevata Qualificazione per I'Unita | grado A
“Ufficio Regolazione e Gestione del Ciclo dei
Rifiuti / Controllo Esecutivo sui Contratti”

incarico di Elevata Qualificazione per I'Unita | grado A
“Ufficio Flussi Finanziari”

DARE ATTO che in relazione alle specifiche attivita, in attesa di definizione degli ulteriori obiettivi
strategici subordinati al Piano Regionale dei Rifiuti, si rimanda a quanto stabilito e disciplinato con
Determina n. 113 del 26.04.2021;

DARE ATTO che le retribuzioni legate alle citate tipologie di incarichi & disciplinata ai sensi degli artt. 8
e 14, co 5 del suddetto regolamento, per come integrato e novellato dal nuovo CCNL Comparto Funzioni
Locali - Triennio 2019-2021, all'art 17;

Tutto quanto su premesso,

— Vistii Decretin.ri 120 e 121 del 20.12.2019 e la DD n. 134 del 12.05.2021;

— Vista la DD n. 113 del 26.04.2021;

— Vista la Delibera del Comitato dei Delegati n. 5 del 26.09.2022;

— Visto il Regolamento recante i criteri per il conferimento, la graduazione e la valutazione delle posizioni organizzative
Visto il CCNL Comparto Funzioni Locali - Triennio 2019-2021;

DETERMINA
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Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

DI APPROVARE [’istituzione degli incarichi di EQ in aderenza al nuovo modello organizzativo definito
con DD n. 113 del 26.04.2021, che qui si intende richiamato anche con particolare riferimento al relativo
funzionigramma;

DI APPROVARE gli esiti del procedimento, agli atti degli uffici, di graduazione degli incarichi di EQ per
come di seguito riportato:

incarico di Elevata Qualificazione per I'Unita | grado A
“Infrastrutture e Dotazione Funzionale al Ciclo dei
Rifiuti funzionale al ciclo dei rifiuti”

incarico di Elevata Qualificazione per I'Unita | grado A
“Ufficio Regolazione e Gestione del Ciclo dei
Rifiuti / Controllo Esecutivo sui Contratti”

incarico di Elevata Qualificazione per I'Unita | grado A
“Ufficio Flussi Finanziari”

DARE ATTO che il Responsabile del Procedimento & il Direttore Generale, Avv. Gianfranco Grandaliano;

DI PUBBLICARE, altresi, il presente atto nei modi e nei termini di cui alla legge n. 190/2012 e al d.Igs. n.
33/2013 in tema di amministrazione trasparente, nonché nel rispetto delle disposizioni in materia di
riservatezza dei dati personali, sul sito istituzionale dell’Agenzia territoriale della Regione Puglia per il
servizio di gestione dei rifiuti nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione
“Provvedimenti”, sottosezione “Determine Direttore Generale”, sottosezione “2022";

Bari, 23 dicembre 2022
Il Direttore Generale
Awv. Gianfranco Grandaliano

Firmato digitalmente da:GRANDALIANO GIANFRANCO
Limite d'uso:Explicit Text: Questo certificato rispetta le
raccomandazioni previste dalla Determinazione Agid
N.121/2019
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