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AGENZIA TERRITORIALE DELL REGIONE PUGLIA
PER IL SERVIZIO DI GESTIONE DEI RIFIUTI

AVVISI PUBBLICI di cui ai Decreti Direttoriali :
n. 90/2019 del 15/10/2019 per : “la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo Cat. D,
a tempo pieno con contratto a tempo determinato”;Profilo A; D-AMM1;
n. 92/2019 del 15/10/2019 per : “la copertura di n. 2 posti di Istruttore Amministrativo Cat. C, a tempo
pieno con contratto a tempo determinato”;Profilo C; C-AMM2;
n. 93/2019 del 15/10/2019 per : “la copertura di n. 2 posti di Istruttore Contabile Cat. C, a tempo pieno
con contratto a tempo determinato”;Profilo D; C-CONZ2;
n. 94/2019 del 15/10/2019 per : “la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo Cat. C, a tempo
pieno con contratto a tempo determinato”;Profilo H; C-AMM1;

VERBALE N. 1 Comune

Insediamento Commissione Giudicatrice e definizione modalita organizzative e calendario delle prove.

L'anno 2020, il giornc 6 del mese di ottobre, alle ore 12.00, in teleconferenza su piattaforma Webex
organizzata nei locali del’AGER siti in via delle Magnolie 6-8 Z.l. Modugno (BA) si & riunita, per l'insediamento
e la calendarizzazione dei lavori, la Commissione incaricata della valutazione dei candidati per gli avvisi
pubblici di cui Decreti Direttoriali n. 90/2019, 92/2019, 93/2019, 94/2019, del 15/10/2019 per : “la copertura

dei posti a tempo pieno con contratto a tempo determinato” cosi come riportati in intestazione, per
I'insediamento ufficiale.

In particolare La Commissione giudicatrice per gli Avvisi Pubblici di cui ai D.D. 90/2019, 92/2019, 93/2019 e
94/2019 e stata nominata con D.D. n. 288 del 24/07/2020, ( di seguito Commissione A) risulta cosi costituita:

- dr. Alessandro Cappuccio;
- dr. Giancarlo Partipilo;
- dr. Pierluigi Ruggiero,

Segretario verbalizzante e stato nominato, con D.D. n. 362 del 24/09/2020,
-I'ing Antonio Di Biase.

Risultano presenti alla Riunione in presenza l'ing. Antonio Di Biase, nei locali di Ager, in remoto i Sigg.: dr.
Alessandro Cappuccio; dr. Giancarlo Partipilo; dr. Pierluigi Ruggiero,

| componenti della Commissione procedono alla nomina del dr. Pierluigi Ruggiero a Presidente.

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza di tutti i componenti della Commissione nonché del Segretario,
convocati con nota e-mail in data ven 2 ott 2020 alle ore 13:38, da integrale lettura degli avvisi di selezione sopra
richiamati che contengono tutta la regolamentazione per 'ammissione, per I'espletamento delle selezioni e
formazione delle graduatorie.

Il Segretario chiede, preliminarmente a tutti i Componenti se hanno proceduto alla richiesta di autorizzazione
alla partecipazione presso gli Enti di provenienza. All'uopo i Componenti dr. Alessandro Cappuccio; dr. Giancarlo
Partipilo; dr. Pierluigi Ruggiero comunicano che ne hanno inoltrato regolare richiesta e che trasmetteranno le
medesime presso la segreteria AGER a breve termine.

Il Presidente da inoltre lettura della D.D. n. 39 del 7 febbraio 2020 con la quale & stata nominata la Commissione
Esaminatrice per la fase di valutazione delle istanze di partecipazione e skill dei curricola dei partecipanti a tutti
gli Avvisi Pubblici che é stata costituita dal D.G. dellAGER avv, Gianfranco Grandaliano e dal funzionario
dellAGER ing. Fausta Musci.

Procede, quindi per I'Avviso Pubblico 90/2019, alla lettura della D.D. n. 71 del 5 marzo 2020 che approva i
verbali della suddetta commissione nei quali sono riportati gli elenchi dei candidati partecipanti e delle relative
ammissioni delle candidature alla selezione, nonché da lettura della D.D. 286 del 23 luglio 2020 che rettifica
I'elenco dei candidati ammessi riportando anche la valutazione dei titoli con i relativi punteggi. Tutta la
documentazione sopra richiamata, precisa il Presidente, € stata fornita per le vie brevi in data odierna dal RUP
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incaricato avv. Gianfranco Grandaliano che fornisce anche i curricola dei medesimi come pervenuti in allegato
alle istanze di partecipazione.

Proprio dalla ultima D.D. 286 si rileva, quindi, I'elenco definitivo dei candidati ammessi, paria n. 5, con i relativi
punteggi attribuiti ai titoli.

| singoli componenti della Commissione ed il Segretario, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi al
concorso, cosi come trasmesso dal RUP prima di procedere con i lavori della Commissione., dichiarano, ai sensi
dell'art. 51 del codice di procedura civile, che non sussistono condizioni di incompatibilita tra di essi e tra di essi
ed i concorrenti.

La Commissione prende quindi atto che i candidati ammessi alla selezione sono in numero inferiore al limite di
30 stabilito dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione e, quindi, non si procedera alla prova di preselezione ma si
procedera direttamente alla prova orale di selezione come descritta all'art. 6 dell’Avviso.

Il Presidente procede, quindi per I'Avviso Pubblico 92/2019, alla lettura della D.D. n. 80 del 9 marzo 2020 che
approva i verbali della suddetta commissione nei quali sono riportati gli elenchi dei candidati partecipanti e delle
relative ammissioni delle candidature alla selezione,con i relativi punteggi. Tutta la documentazione sopra
richiamata, precisa il Presidente, & stata fornita per le vie brevi in data odierna dal RUP incaricato avv. Gianfranco
Grandaliano che fornisce anche i curricola dei medesimi come pervenuti in allegato alle istanze di
partecipazione.

Dalla D.D. 80 sirileva, quindi, I'elenco definitivo dei candidati ammessi, che & pari a n. 40, con i relativi punteggi
attribuiti ai titoli.

| singoli componenti della Commissione ed il Segretario, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi al
concorso, cosi come trasmesso dal RUP prima di procedere con i lavori della Commissione., dichiarano, ai sensi
dell'art. 51 del codice di procedura civile, che non sussistono condizioni di incompatibilita tra di essi e tra di essi
ed i concorrenti.

La Commissione prende quindi atto che i candidati ammessi alla selezione sono in numero superiore al limite di
30 stabilito dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione e, quindi, si dovra alla prova di preselezione prima della prova
orale di selezione come descritta all’art. 6 dell’Avviso

Per I'Avviso Pubblico 93/2019, il Presidente da lettura della D.D. n. 84 dell'11 marzo 2020 che approva i verbali
della suddetta commissione nei quali sono riportati gli elenchi dei candidati partecipanti e delle relative
ammissioni delle candidature alla selezione con la valutazione dei titoli con i relativi punteggi. Tutta la
documentazione sopra richiamata, precisa il Presidente, & stata fornita per le vie brevi in data odierna dal RUP
incaricato avv. Gianfranco Grandaliano che fornisce anche i curricola dei medesimi come pervenuti in allegato
alle istanze di partecipazione.

Dalla medesima si rileva, quindi, I'elenco definitivo dei candidati ammessi, pari a n. 23 con i relativi punteggi
attribuiti ai titoli.

| singoli componenti della Commissione A ed il Segretario, presa visione dell'elenco dei candidati ammessi al
concorso, cosi come trasmesso dal RUP prima di procedere con i lavori della Commissione., dichiarano, ai sensi
dell'art. 51 del codice di procedura civile, che non sussistono condizioni di incompatibilita tra di essi e tra di essi
ed i concorrenti.

La Commissione prende quindi atto che i candidati ammessi alla selezione sono in numero inferiore al limite di
30 stabilito dall'art. 4 dell’Avviso di Selezione e, quindi, non si procedera alla prova di preselezione ma si
procedera direttamente alla prova orale di selezione come descritta all'art. 6 dell’Avviso.

Per I'Avviso Pubblico 94/2019, il Presidente da lettura della D.D. n. 49 del 25 febbraio 2020 che approva i verbali
della suddetta commissione nei quali sono riportati gli elenchi dei candidati partecipanti e delle relative
ammissioni delle candidature alla selezione con la valutazione dei titoli con i relativi punteggi. Tutta la
documentazione sopra richiamata, precisa il Presidente, & stata fornita per le vie brevi in data odierna dal RUP
incaricato avv. Gianfranco Grandaliano che fornisce anche i curricola dei medesimi come pervenuti in allegato
alle istanze di partecipazione.

Dalla medesima si rileva, quindi, I'elenco definitivo dei candidati ammessi, pari a n. 3 con i relativi punteggi
attribuiti ai titoli.

| singoli componenti della Commissione A ed il Segretario, presa visione dell'elenco dei candidati ammessi al
concorso, cosi come trasmesso dal RUP prima di procedere con i lavori della Commissione., dichiarano, ai sensi
dell'art. 51 del codice di procedura civile, che non sussistono condizioni di incompatibilita tra di essi e tra di essi
ed i concorrenti.

La Commissione prende quindi atto che i candidati ammessi alla selezione sono in numero inferiore al limite di
30 stabilito dall’art. 4 dell’Avviso di Selezione e, quindi, non si procedera alla prova di preselezione ma si
procedera direttamente alla prova orale di selezione come descritta all'art. 6 dell’Avviso.

Al termine il Presidente riassume che :

per gli Avvisi Pubblici di cui ai D.D. 90/2019, 93/2019 e 94/2019 la Commissione potra procedere alla
convocazione dei candidati per le prove orali di selezione come descritte all'art. 6 di ciascun avviso e cioe :
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un colloquio che vertera

a) sulla valutazione delle esperienze di studio e professionali, come dichiarate nel curriculum allegato ala
domanda di partecipazione ( punteggio max 10 punti);

b) sulla valutazione delle qualita attitudinali anche attraverso I'analisi del curriculum allegato (punteggio max.
10 punti);

c) sullaccertamento della conoscenza delle materie oggetto della selezione come specificate all'art. 9)
dell’Avviso : ( max. 15 punti).

La Commissione stabilisce, quindi, di individuare preliminarmente i criteri da adottare per la valutazione delle
prove. In particolare per i parametri a) e b) di cui sopra si procedera come stabilito dall’avviso facendo esprimere
i candidati in merito. In merito alla lettera c), nella giornata delle prove, cosi come di seguito indicata, la
Commissione, prima di dare inizio ai colloqui, predisporra un numero di domande, inerenti le materie richiamate
al punto ¢), in numero pari a n+2 dove n & il numero dei candidati partecipanti. Ciascun candidato sorteggera il
quesito da apposita urna e riferira alla Commissione in merito. Al termine di ciascuna audizione ogni
componente della Commissione attribuira, per primi due parametri a) e b) un voto da 1 a 10, per il parametro
c) un voto da 1 a 15. Il punteggio per ciascun candidato sara dato dalla media aritmetica dei punteggi attribuiti
dai componenti della Commissione.

Prima dell'inizio dei colloqui sara sorteggiato I'ordine delle audizioni. Per quanto riguarda I'Avviso Pubblico di
cuial D.D. 92/2019, la Commissione resta in attesa della individuazione di indicazioni dell’Agenzia in merito alle
modalita di espletamento e per l'individuazione dell'eventuale soggetto esterno che provvedera in tal senso.
Per gli altri Avvisi Pubblici la Commissione decide di fissare le seguenti date per I'espletamento delle prove orali
e la convocazione dei candidati :

Avviso Pubblico di cui al D.D. 90/2019 candidatin. 5 : giorno della Prova : 27 ottobre 2020 — | candidati saranno
convocati alle ore 15.00 mentre la Commissione si riunira alle ore 14.00. Le prove saranno svolte in presenza
presso la sede AGER di via delle Magnolie 6-8 Modugno (BA):

Avviso Pubblico di cui al D.D. 94/2019 candidati n. 3 : giorno della Prova : 27 ottobre 2020 — | candidati saranno
convocati alle ore 17.30 mentre la Commissione si riunira alle ore 17.00. Le prove saranno svolte in presenza
presso la sede AGER di via delle Magnolie 6-8 Modugno (BA):

Avviso Pubblico di cui al D.D. 93/2019 candidati n. 23 : giorno della Prova : 10 novembre 2020 — | candidati
saranno convocati alle ore 10.30 mentre la Commissione si riunira alle ore 9.00. Le prove saranno svolte in
presenza presso la sede AGER di via delle Magnolie 6-8 Modugno (BA):

Il Presidente da quindi incarico al segretario di procedere alla pubblicazione della convocazione per i candidati
come previsto dai relativi Avvisi Pubblici e di conservare adeguatamente tutti gli atti degli avvisi.

La Commissione decide quindi di riconvocarsi per il giorno 27/10/2020 alle ore 14.00.

La seduta é tolta alle ore 13.00

Del che é fatto verbale che letto € approvato e sottoscritto.
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