SUDDIVISIONE DEI DIPENDENTI PER GRUPPI OMOGENEI - PREMIALITA' ANNO 2019
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ATTRIBUITO

C 0,00 Premio di produttivita maggiore o uguale al 90% del massimo attribuito 0 0,00 0%

C 0,00 Premio di produttivita compreso tra il 90% ed il 60% del massimo attribuito 0 0 0,00 0%

C 0,00 Premio di produttivita minore o uguale al 60% del massimo attribuito 0 0,00 0%

D 40.196,70 Premio di produttivita maggiore o uguale al 90% del massimo attribuito 2 20.098,35 100%

D 40.196,70 Premio di produttivita compreso tra il 90% ed il 60% del massimo attribuito 2 0 0,00 0%

D 40.196,70 Premio di produttivita minore o uguale al 60% del massimo attribuito 0 0,00 0%
DIRIGENTI 63.000,00 Premio di produttivita maggiore o uguale al 90% del massimo attribuito 2 63.000,00 100%
DIRIGENTI 63.000,00 Premio di produttivita compreso tra il 90% ed il 60% del massimo attribuito 2 0 0,00 0%
DIRIGENTI 63.000,00 Premio di produttivita minore o uguale al 60% del massimo attribuito 0 0,00 0%
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